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1. Цели освоения дисциплины (модуля) 

Целями освоения дисциплины (модуля) «Инновационные процессы в образовании» 

является  формирование у обучающихся умений ориентироваться в теоретических осно-

вах управления инновационными процессами в образовательной организации в условиях 

реализации стратегии модернизации образования в России; новых парадигмах управления 

образовательными системами в условиях инновационной деятельности, сущности госу-

дарственной политики в области модернизации образования, философии инновационной 

деятельности; механизмах реализации инновационной деятельности в образовательном 

учреждении.  

 

2. Место дисциплины (модуля) в структуре образовательной программы 

Б1.О.01.02 «Инновационные процессы в образовании» относится к Блоку 1. Дис-

циплины (модули). Обязательная часть. Модуль «Методология исследования в образова-

нии». 

Изучение дисциплины (модуля) «Инновационные процессы в образовании» опи-

рается на знания, полученные обучающимися в ходе освоения дисциплин (модулей): «Ме-

тодология и методы научного педагогического исследования», «Формирование професси-

ональной компетентности педагога».  

Освоение дисциплины (модуля) «Инновационные процессы в образовании» явля-

ется необходимой основой для последующего изучения дисциплин (модулей) «Современ-

ные концепции воспитания в образовательной политике России»; «Воспитание в контек-

сте поликультурного педагогического процесса». 

Освоение дисциплины (модуля) является необходимой основой для прохождения 

учебных и производственных практик, подготовки к государственной итоговой аттеста-

ции.  

 

3. Планируемые результаты обучения по дисциплине (модулю), соотнесенные  

с планируемыми результатами освоения образовательной программы 

 

В результате освоения программы у выпускника должны быть сформированы ком-

петенции: 

универсальные: 

УК-1 – способен осуществлять критический анализ проблемных ситуаций на осно-

ве системного подхода, вырабатывать стратегию действий; 

общепрофессиональные: 

ОПК-1 – способен осуществлять и оптимизировать профессиональную деятель-

ность в соответствии с нормативными правовыми актами в сфере образования и нормами 

профессиональной этики; 

ОПК-2 – способен проектировать основные и дополнительные образовательные 

программы и разрабатывать научно-методическое обеспечение их реализации; 

ОПК-3 - способен проектировать организацию совместной и индивидуальной 

учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями; 

ОПК-8 – способен проектировать педагогическую деятельность на основе специ-

альных научных знаний и результатов исследований 

профессиональные: 

ПК-1 – способен реализовывать образовательные программы в соответствии с тре-

бованиями федеральных государственных образовательных стандартов 
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Код и наимено-

вание компе-

тенций 

Код и наимено-

вание индика-

тора достиже-

ния компетен-

ций 

Критерии оценивания результатов обучения 

низкий (допо-

роговый, ком-

петенция не 

сформирована) 

пороговый базовый продвинутый 

Категория универсальных компетенций - Системное и критическое мышление 

УК-1. Спосо-

бен осуществ-

лять критиче-

ский анализ 

проблемных 

ситуаций на 

основе систем-

ного подхода, 

вырабатывать 

стратегию дей-

ствий 

ИД-1УК-1 – Зна-

ет основные 

методы и прие-

мы критическо-

го анализа и 

оценки про-

блемных ситу-

аций на основе 

системного 

подхода; прин-

ципы и спосо-

бы выработки 

стратегий дей-

ствий по раз-

решению про-

блемных ситу-

аций с оценкой 

преимуществ и 

возможных 

рисков 

Не знает ос-

новных мето-

дов и приемов 

критического 

анализа и оцен-

ки проблемных 

ситуаций на 

основе систем-

ного подхода; 

принципов и 

способов выра-

ботки стратегий 

действий по 

разрешению 

проблемных 

ситуаций с 

оценкой пре-

имуществ и 

возможных 

рисков 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

знаний об ос-

новных методах 

и приемах кри-

тического ана-

лиза и оценки 

проблемных 

ситуаций на 

основе систем-

ного подхода; 

принципов и 

способов выра-

ботки стратегий 

действий по 

разрешению 

проблемных 

ситуаций с 

оценкой пре-

имуществ и 

возможных 

рисков 

Хорошо знает 

основные мето-

ды и приемы 

критического 

анализа и оцен-

ки проблемных 

ситуаций на 

основе систем-

ного подхода; 

принципы и 

способы выра-

ботки страте-

гий действий 

по разрешению 

проблемных 

ситуаций с 

оценкой пре-

имуществ и 

возможных 

рисков 

Уверенно знает 

основные мето-

ды и приемы 

критического 

анализа и оцен-

ки проблемных 

ситуаций на 

основе систем-

ного подхода; 

принципы и 

способы выра-

ботки страте-

гий действий 

по разрешению 

проблемных 

ситуаций с 

оценкой пре-

имуществ и 

возможных 

рисков 

ИД-2УК-1 – 

Умеет анализи-

ровать, иссле-

довать и оцени-

вать проблем-

ную ситуацию; 

моделировать 

пути ее реше-

ния, используя 

оптимальную 

стратегию дей-

ствий, прогно-

зируя результа-

ты каждого 

этапа, оценивая 

последствия и 

риски 

Не умеет ана-

лизировать, 

исследовать и 

оценивать про-

блемную ситу-

ацию; модели-

ровать пути ее 

решения, ис-

пользуя опти-

мальную стра-

тегию дей-

ствий, прогно-

зируя результа-

ты каждого 

этапа, оценивая 

последствия и 

риски 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

умений анали-

зировать, ис-

следовать и 

оценивать про-

блемную ситу-

ацию; модели-

ровать пути ее 

решения, ис-

пользуя опти-

мальную стра-

тегию дей-

ствий, прогно-

зируя результа-

ты каждого 

этапа, оценивая 

последствия и 

риски 

Хорошо умеет, 

как анализиро-

вать, исследо-

вать и оцени-

вать проблем-

ную ситуацию; 

моделировать 

пути ее реше-

ния, используя 

оптимальную 

стратегию дей-

ствий, прогно-

зируя результа-

ты каждого 

этапа, оценивая 

последствия и 

риски 

Уверенно уме-

ет, как анали-

зировать, ис-

следовать и 

оценивать про-

блемную ситу-

ацию; модели-

ровать пути ее 

решения, ис-

пользуя опти-

мальную стра-

тегию дей-

ствий, прогно-

зируя результа-

ты каждого 

этапа, оценивая 

последствия и 

риски 

ИД-3УК-1 – Вла-

деет навыками 

критического 

анализа про-

блемных ситу-

аций на основе 

системного 

подхода; опы-

том выработки 

стратегий дей-

ствий для эф-

фективного 

разрешения 

проблемной 

Не владеет 
навыками кри-

тического ана-

лиза проблем-

ных ситуаций 

на основе си-

стемного под-

хода; опытом 

выработки 

стратегий дей-

ствий для эф-

фективного 

разрешения 

проблемной 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

навыков крити-

ческого анализа 

проблемных 

ситуаций на 

основе систем-

ного подхода; 

опыта выработ-

ки стратегий 

действий для 

эффективного 

разрешения 

Хорошо владе-

ет навыками 

критического 

анализа про-

блемных ситу-

аций на основе 

системного 

подхода; опы-

том выработки 

стратегий дей-

ствий для эф-

фективного 

разрешения 

проблемной 

Уверенно вла-

деет навыками 

критического 

анализа про-

блемных ситу-

аций на основе 

системного 

подхода; опы-

том выработки 

стратегий дей-

ствий для эф-

фективного 

разрешения 

проблемной 
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ситуации ситуации проблемной 

ситуации 

ситуации ситуации 

Категория общепрофессиональных компетенций – Правовые и этические основы профессиональной 

деятельности 

ОПК-1. Спосо-

бен осуществ-

лять и оптими-

зировать про-

фессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативными 

правовыми 

актами в сфере 

образования и 

нормами про-

фессиональной 

этики 

ИД-1ОПК-1 – 

Знает  основ-

ные норматив-

но-правовые 

акты в сфере 

образования и 

нормы профес-

сиональной 

этики, регла-

ментирующие 

процесс про-

фессиональной 

деятельности, 

образователь-

ный процесс и 

реализацию 

основных и 

дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм в обра-

зовательных 

организациях 

разного уровня 

Не знает ос-

новных норма-

тивно-правовых 

актов в сфере 

образования и 

норм профес-

сиональной 

этики, регла-

ментирующих 

процесс про-

фессиональной 

деятельности, 

образователь-

ный процесс и 

реализацию 

основных и 

дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм в образо-

вательных ор-

ганизациях раз-

ного уровня 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

знаний основ-

ных норматив-

но-правовых 

актов в сфере 

образования и 

норм профес-

сиональной 

этики, регла-

ментирующих 

процесс про-

фессиональной 

деятельности, 

образователь-

ный процесс и 

реализацию 

основных и 

дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм в образо-

вательных ор-

ганизациях раз-

ного уровня 

Хорошо знает 

основные нор-

мативно-

правовые акты 

в сфере образо-

вания и нормы 

профессио-

нальной этики, 

регламентиру-

ющие процесс 

профессио-

нальной дея-

тельности, об-

разовательный 

процесс и реа-

лизацию ос-

новных и до-

полнительных 

образователь-

ных программ в 

образователь-

ных организа-

циях разного 

уровня 

Уверенно знает 

основные нор-

мативно-

правовые акты 

в сфере образо-

вания и нормы 

профессио-

нальной этики, 

регламентиру-

ющие процесс 

профессио-

нальной дея-

тельности, об-

разовательный 

процесс и реа-

лизацию ос-

новных и до-

полнительных 

образователь-

ных программ в 

образователь-

ных организа-

циях разного 

уровня 

 ИД-2ОПК-1 – 

Умеет осу-

ществлять и 

оптимизиро-

вать професси-

ональную дея-

тельность в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми ак-

тами в сфере 

образования и 

нормами про-

фессиональной 

этики; выявлять 

актуальные 

проблемы в 

сфере образо-

вания с целью 

выполнения 

научного ис-

следования 

Не умеет осу-

ществлять и 

оптимизировать 

профессио-

нальную дея-

тельность в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми ак-

тами в сфере 

образования и 

нормами про-

фессиональной 

этики; выявлять 

актуальные 

проблемы в 

сфере образо-

вания с целью 

выполнения 

научного ис-

следования 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

умений осу-

ществления и 

оптимизации 

профессио-

нальной дея-

тельности в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми ак-

тами в сфере 

образования и 

нормами про-

фессиональной 

этики; выявле-

ния актуальных 

проблем в сфе-

ре образования 

с целью выпол-

нения научного 

исследования 

Хорошо умеет 

осуществлять и 

оптимизиро-

вать професси-

ональную дея-

тельность в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми ак-

тами в сфере 

образования и 

нормами про-

фессиональной 

этики; выявлять 

актуальные 

проблемы в 

сфере образо-

вания с целью 

выполнения 

научного ис-

следования 

Уверенно уме-

ет осуществ-

лять и оптими-

зировать про-

фессиональную 

деятельность в 

соответствии с 

нормативно-

правовыми ак-

тами в сфере 

образования и 

нормами про-

фессиональной 

этики; выявлять 

актуальные 

проблемы в 

сфере образо-

вания с целью 

выполнения 

научного ис-

следования 

 ИД-3ОПК-1 – 

Владеет навы-

ками решения 

профессио-

нально значи-

мых задач, 

опытом опти-

Не владеет 
навыками ре-

шения профес-

сионально зна-

чимых задач, 

опытом опти-

мизации про-

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

навыков реше-

ния профессио-

нально значи-

мых задач, 

Хорошо владе-

ет навыками 

решения про-

фессионально 

значимых за-

дач, опытом 

оптимизации 

Уверенно вла-

деет навыками 

решения про-

фессионально 

значимых за-

дач, опытом 

оптимизации 
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мизации про-

фессиональной 

деятельности с 

учетом норма-

тивно-правовой 

базы системы 

образования и 

норм профес-

сиональной 

этики  

фессиональной 

деятельности с 

учетом норма-

тивно-правовой 

базы системы 

образования и 

норм профес-

сиональной 

этики 

опыта оптими-

зации профес-

сиональной 

деятельности с 

учетом норма-

тивно-правовой 

базы системы 

образования и 

норм профес-

сиональной 

этики 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом норма-

тивно-правовой 

базы системы 

образования и 

норм профес-

сиональной 

этики 

профессио-

нальной дея-

тельности с 

учетом норма-

тивно-правовой 

базы системы 

образования и 

норм профес-

сиональной 

этики 

Категория общепрофессиональных компетенций – Разработка основных и дополнительных образова-

тельных программ 

ОПК-2. Спосо-

бен проектиро-

вать основные 

и дополнитель-

ные образова-

тельные про-

граммы и раз-

рабатывать 

научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации 

ИД-1ОПК-2 – 

Знает основные 

механизмы 

проектирования 

основных и 

дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм с учетом 

специфики об-

разовательной 

организации; 

структуру, ви-

ды и функции 

научно-

методического 

обеспечения 

образователь-

ных основных 

и дополнитель-

ных программ, 

процедуры и 

приемы их раз-

работки 

Не знает ос-

новных меха-

низмов проек-

тирования ос-

новных и до-

полнительных 

образователь-

ных программ с 

учетом специ-

фики образова-

тельной орга-

низации; струк-

туры, видов и 

функций науч-

но-

методического 

обеспечения 

образователь-

ных основных и 

дополнитель-

ных программ, 

процедур и 

приемов их 

разработки 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

знаний основ-

ных механиз-

мов проектиро-

вания основных 

и дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм с учетом 

специфики об-

разовательной 

организации; 

структуры, ви-

дов и функций 

научно-

методического 

обеспечения 

образователь-

ных основных и 

дополнитель-

ных программ, 

процедур и 

приемов их 

разработки 

Хорошо знает 

основные ме-

ханизмы проек-

тирования ос-

новных и до-

полнительных 

образователь-

ных программ с 

учетом специ-

фики образова-

тельной орга-

низации; струк-

туру, виды и 

функции науч-

но-

методического 

обеспечения 

образователь-

ных основных 

и дополнитель-

ных программ, 

процедуры и 

приемы их раз-

работки 

Уверенно знает 

основные ме-

ханизмы проек-

тирования ос-

новных и до-

полнительных 

образователь-

ных программ с 

учетом специ-

фики образова-

тельной орга-

низации; струк-

туру, виды и 

функции науч-

но-

методического 

обеспечения 

образователь-

ных основных 

и дополнитель-

ных программ, 

процедуры и 

приемы их раз-

работки 

 ИД-2ОПК-2 – 

Умеет проекти-

ровать основ-

ные и дополни-

тельные обра-

зовательные 

программы, 

разрабатывать 

научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации  

Не умеет про-

ектировать ос-

новные и до-

полнительные 

образователь-

ные програм-

мы, разрабаты-

вать научно-

методическое 

обеспечение их 

реализации  

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

умений проек-

тирования ос-

новных и до-

полнительных 

образователь-

ных программ, 

разработке 

научно-

методического 

обеспечения их 

реализации  

Хорошо умеет 

проектировать 

основные и 

дополнитель-

ные образова-

тельные про-

граммы, разра-

батывать науч-

но-

методическое 

обеспечение их 

реализации  

Уверенно уме-

ет проектиро-

вать основные 

и дополнитель-

ные образова-

тельные про-

граммы, разра-

батывать науч-

но-

методическое 

обеспечение их 

реализации 

 ИД-3ОПК-2 – 

Владеет опы-

том проектиро-

вания основных 

и дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм, научно-

методического 

Не владеет 
опытом проек-

тирования ос-

новных и до-

полнительных 

образователь-

ных программ, 

научно-

методического 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

опыта проекти-

рования основ-

ных и дополни-

тельных обра-

зовательных 

программ, 

Хорошо владе-

ет опытом про-

ектирования 

основных и 

дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм, научно-

методического 

Уверенно вла-

деет опытом 

проектирования 

основных и 

дополнитель-

ных образова-

тельных про-

грамм, научно-

методического 
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сопровождения 

их реализации 

сопровождения 

их реализации 

научно-

методического 

сопровождения 

их реализации 

сопровождения 

их реализации 

сопровождения 

их реализации 

Категория общепрофессиональных компетенций – Совместная и индивидуальная учебная и воспита-

тельная  деятельность обучающихся 

ОПК-3. Спосо-

бен проектиро-

вать организа-

цию совмест-

ной и индиви-

дуальной учеб-

ной и воспита-

тельной дея-

тельности обу-

чающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

ИД-1ОПК-3 – 

Знает основные 

подходы к про-

ектированию и 

организации 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

Не знает ос-

новных подхо-

дов к проекти-

рованию и ор-

ганизации сов-

местной и ин-

дивидуальной 

учебной и вос-

питательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

знаний основ-

ных подходов к 

проектирова-

нию и органи-

зации совмест-

ной и индиви-

дуальной учеб-

ной и воспита-

тельной дея-

тельности обу-

чающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

Хорошо знает 

основные под-

ходы к проек-

тированию и 

организации 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

Уверенно знает 

основные под-

ходы к проек-

тированию и 

организации 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

 ИД-2ОПК-3 – 

Умеет плани-

ровать органи-

зацию совмест-

ной и индиви-

дуальной учеб-

ной и воспита-

тельной дея-

тельности обу-

чающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями, 

с учетом спе-

цифики пред-

метного содер-

жания 

Не умеет пла-

нировать орга-

низацию сов-

местной и ин-

дивидуальной 

учебной и вос-

питательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями, 

с учетом спе-

цифики пред-

метного содер-

жания 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

умений плани-

рования орга-

низации сов-

местной и ин-

дивидуальной 

учебной и вос-

питательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями, 

с учетом спе-

цифики пред-

метного содер-

жания 

Хорошо умеет 

планировать 

организацию 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями, 

с учетом спе-

цифики пред-

метного содер-

жания 

Уверенно уме-

ет планировать 

организацию 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями, 

с учетом спе-

цифики пред-

метного содер-

жания 

 ИД-3ОПК-3 – 

Владеет совре-

менными мето-

дами, техноло-

гиями и сред-

ствами проек-

тирования и 

организации 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

Не владеет 
современными 

методами, тех-

нологиями и 

средствами 

проектирования 

и организации 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

современных 

методов, техно-

логий и средств 

проектирования 

и организации 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

Хорошо владе-

ет современ-

ными метода-

ми, технологи-

ями и сред-

ствами проек-

тирования и 

организации 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 

Уверенно вла-

деет современ-

ными метода-

ми, технологи-

ями и сред-

ствами проек-

тирования и 

организации 

совместной и 

индивидуаль-

ной учебной и 

воспитательной 

деятельности 

обучающихся, в 

том числе с 

особыми обра-

зовательными 

потребностями 
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Категория общепрофессиональных компетенций – Научные основы педагогической деятельности 

ОПК-8. Спосо-

бен проектиро-

вать педагоги-

ческую дея-

тельность на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний и 

результатов 

исследований 

ИД-1ОПК-8 – 

Знает основные 

положения тео-

рии проектиро-

вания педаго-

гической дея-

тельности на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний и 

результатов 

исследований 

Не знает ос-

новных поло-

жений теории 

проектирования 

педагогической 

деятельности на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний и 

результатов 

исследований 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

знаний основ-

ных положений 

теории проек-

тирования пе-

дагогической 

деятельности на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний и 

результатов 

исследований 

Хорошо знает 

основные по-

ложения теории 

проектирования 

педагогической 

деятельности 

на основе спе-

циальных 

научных зна-

ний и результа-

тов исследова-

ний 

Уверенно знает 

основные по-

ложения теории 

проектирования 

педагогической 

деятельности 

на основе спе-

циальных 

научных зна-

ний и результа-

тов исследова-

ний 

ИД-2ОПК-8 – 

Умеет разраба-

тывать проект 

педагогической 

деятельности 

на основе спе-

циальных 

научных зна-

ний и результа-

тов исследова-

ний, отвечаю-

щий требова-

ниям стандарта 

Не умеет раз-

рабатывать 

проект педаго-

гической дея-

тельности на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний и 

результатов 

исследований, 

отвечающий 

требованиям 

стандарта 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

умений разра-

батывать про-

ект педагогиче-

ской деятель-

ности на основе 

специальных 

научных знаний 

и результатов 

исследований, 

отвечающий 

требованиям 

стандарта 

Хорошо умеет 

разрабатывать 

проект педаго-

гической дея-

тельности на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний и 

результатов 

исследований, 

отвечающий 

требованиям 

стандарта 

Уверенно уме-

ет разрабаты-

вать проект 

педагогической 

деятельности 

на основе спе-

циальных 

научных зна-

ний и результа-

тов исследова-

ний, отвечаю-

щий требова-

ниям стандарта 

ИД-3ОПК-8 – 

Владеет навы-

ками проекти-

рования педа-

гогической дея-

тельности на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний и 

результатов 

исследований 

Не владеет 
навыками про-

ектирования 

педагогической 

деятельности на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний и 

результатов 

исследований 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

навыков проек-

тирования пе-

дагогической 

деятельности на 

основе специ-

альных науч-

ных знаний и 

результатов 

исследований 

Хорошо владе-

ет навыками 

проектирования 

педагогической 

деятельности 

на основе спе-

циальных 

научных зна-

ний и результа-

тов исследова-

ний 

Уверенно вла-

деет навыками 

проектирования 

педагогической 

деятельности 

на основе спе-

циальных 

научных зна-

ний и результа-

тов исследова-

ний 

Тип задач профессиональной деятельности: педагогический 

ПК-1. Спосо-

бен реализовы-

вать образова-

тельные про-

граммы в соот-

ветствии с тре-

бованиями фе-

деральных гос-

ударственных 

образователь-

ных стандартов 

ИД-1ПК-1 – Зна-

ет структуру и 

содержание 

основных нор-

мативно-

правовых до-

кументов в 

сфере образо-

вания, особен-

ности органи-

зации образо-

вательного 

процесса в со-

ответствии с 

требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

Не знает струк-

туры и содер-

жания основ-

ных норматив-

но-правовых 

документов в 

сфере образо-

вания, особен-

ностей органи-

зации образова-

тельного про-

цесса в соот-

ветствии с тре-

бованиями фе-

деральных гос-

ударственных 

образователь-

ных стандартов 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

знаний струк-

туры и содер-

жания основ-

ных норматив-

но-правовых 

документов в 

сфере образо-

вания, особен-

ностей органи-

зации образова-

тельного про-

цесса в соот-

ветствии с тре-

бованиями фе-

деральных гос-

ударственных 

Хорошо знает 

структуру и 

содержание 

основных нор-

мативно-

правовых до-

кументов в 

сфере образо-

вания, особен-

ности органи-

зации образо-

вательного 

процесса в со-

ответствии с 

требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

Уверенно знает 

структуру и 

содержание 

основных нор-

мативно-

правовых до-

кументов в 

сфере образо-

вания, особен-

ности органи-

зации образо-

вательного 

процесса в со-

ответствии с 

требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-
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дартов образователь-

ных стандартов 

дартов дартов 

ИД-2ПК-1 – 

Умеет реализо-

вывать образо-

вательные про-

граммы в соот-

ветствии с тре-

бованиями фе-

деральных гос-

ударственных 

образователь-

ных стандартов 

Не умеет реа-

лизовывать об-

разовательные 

программы в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов 

Допускает 

ошибки при 

реализации об-

разовательных 

программ в со-

ответствии с 

требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов 

Хорошо умеет 

реализовывать 

образователь-

ные программы 

в соответствии 

с требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов 

Уверенно уме-

ет реализовы-

вать образова-

тельные про-

граммы в соот-

ветствии с тре-

бованиями фе-

деральных гос-

ударственных 

образователь-

ных стандартов 

ИД-3ПК-1 – Вла-

деет навыками 

создания обра-

зовательной 

среды, обеспе-

чивающей 

успешную реа-

лизацию обра-

зовательных 

программ в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов 

Не владеет 
навыками со-

здания образо-

вательной сре-

ды, обеспечи-

вающей успеш-

ную реализа-

цию образова-

тельных про-

грамм в соот-

ветствии с тре-

бованиями фе-

деральных гос-

ударственных 

образователь-

ных стандартов 

Допускает 

ошибки при 

демонстрации 

навыков созда-

ния образова-

тельной среды, 

обеспечиваю-

щей успешную 

реализацию 

образователь-

ных программ в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов 

Хорошо владе-

ет навыками 

создания обра-

зовательной 

среды, обеспе-

чивающей 

успешную реа-

лизацию обра-

зовательных 

программ в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов 

Уверенно вла-

деет навыками 

создания обра-

зовательной 

среды, обеспе-

чивающей 

успешную реа-

лизацию обра-

зовательных 

программ в 

соответствии с 

требованиями 

федеральных 

государствен-

ных образова-

тельных стан-

дартов 

 

В результате освоения дисциплины (модуля) обучающийся должен: 

Знать: основные методы и приемы критического анализа и оценки проблемных си-

туаций на основе системного подхода; принципы и способы выработки стратегий дей-

ствий по разрешению проблемных ситуаций с оценкой преимуществ и возможных рисков; 

основные нормативно-правовые акты в сфере образования и нормы профессиональной 

этики, регламентирующие процесс профессиональной деятельности, образовательный 

процесс и реализацию основных и дополнительных образовательных программ в образо-

вательных организациях разного уровня; основные механизмы проектирования основных 

и дополнительных образовательных программ с учетом специфики образовательной орга-

низации; структуру, виды и функции научно-методического обеспечения образовательных 

основных и дополнительных программ, процедуры и приемы их разработки; основные 

подходы к проектированию и организации совместной и индивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными по-

требностями; основные положения теории проектирования педагогической деятельности 

на основе специальных научных знаний и результатов исследований; структуру и содер-

жание основных нормативно-правовых документов в сфере образования, особенности ор-

ганизации образовательного процесса в соответствии с требованиями федеральных госу-

дарственных образовательных стандартов. 

Уметь: анализировать, исследовать и оценивать проблемную ситуацию; моделиро-

вать пути ее решения, используя оптимальную стратегию действий, прогнозируя резуль-

таты каждого этапа, оценивая последствия и риски; осуществлять и оптимизировать про-

фессиональную деятельность в соответствии с нормативно-правовыми актами в сфере об-

разования и нормами профессиональной этики; выявлять актуальные проблемы в сфере 

образования с целью выполнения научного исследования; проектировать основные и до-
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полнительные образовательные программы, разрабатывать научно-методическое обеспе-

чение их реализации; планировать организацию совместной и индивидуальной учебной и 

воспитательной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, с учетом специфики предметного содержания; разрабатывать проект пе-

дагогической деятельности на основе специальных научных знаний и результатов иссле-

дований, отвечающий требованиям стандарта; реализовывать образовательные программы 

в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандар-

тов. 

Владеть: навыками критического анализа проблемных ситуаций на основе систем-

ного подхода; опытом выработки стратегий действий для эффективного разрешения про-

блемной ситуации; навыками решения профессионально значимых задач, опытом оптими-

зации профессиональной деятельности с учетом нормативно-правовой базы системы об-

разования и норм профессиональной этики; опытом проектирования основных и дополни-

тельных образовательных программ, научно-методического сопровождения их реализа-

ции; современными методами, технологиями и средствами проектирования и организации 

совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными потребностями; навыками проектирования педа-

гогической деятельности на основе специальных научных знаний и результатов исследо-

ваний; навыками создания образовательной среды, обеспечивающей успешную реализа-

цию образовательных программ в соответствии с требованиями федеральных государ-

ственных образовательных стандартов. 

 

3.1. Матрица соотнесения тем/разделов учебной дисциплины (модуля) и фор-

мируемых в них универсальных, общепрофессиональных и профессиональных ком-

петенций 

 

Разделы, темы дисциплины 

Компетенции 

УК-

1 

ОПК-

1 

ОПК-

2 

ОПК-

3 

ОПК-

8 

ПК-

1 

Общее ко-

личество 

компетенций 

Раздел 1.  Инновационные про-

цессы в образовании 

+ + + + + + 6 

Тема 1. Классификация инно-

ваций 

+ + + + + + 6 

Тема 2. Характеристики и кри-

терии оценки инноваций 

+ + + + + + 6 

Раздел.2. Инновационный по-

тенциал современного образо-

вания 

+ + + + + + 6 

Тема 1. Инновационные учеб-

ные заведения 

+ + + + + + 6 

Тема 2. Содержание и структу-

ра инновационной педагогиче-

ской деятельности 

+ + + + + + 6 

 
4. Структура и содержание дисциплины (модуля) 

Общая трудоемкость дисциплины (модуля) составляет 4 зачетные единицы 144 

акад. часа. 
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4.1. Объем дисциплины (модуля) и виды учебной работы 

 

 

 

Вид занятий 

Количество акад. часов 

       

Всего  

по очной 

форме обучения 

 

Всего  

по заочной 

форме обучения 

Зимняя  

сессия  

Летняя  

сессия  

Зимняя  

сессия  

Летняя  

сессия  

Общая трудоемкость дисци-

плины 

144 - 144 
144 72 72 

Контактная работа обучающих-

ся с преподавателем, т.ч. 

50 - 50 
12 10 2 

Аудиторные занятия, в т.ч. 50 - 50 12 10 2 

лекции 8 - 8 4 4 – 

лабораторные работы 14 - 14 – – – 

практические занятия 28 - 28 8 6 2 

Самостоятельная работа, в т.ч.  58 - 58 123 62 61 

проработка учебного материала 

по дисциплине (конспектов 

лекций, учебников, материалов 

сетевых ресурсов)  

38 - 38 

43 22 21 

подготовка к практическим за-

нятиям 

10 - 10 
40 20 20 

выполнение профессионально-

ориентированных заданий 

10 - 10 
40 20 20 

Контроль   36 - 36 9 – 9 

Вид итогового контроля  экза-

мен 

- экзамен экза-

мен 
– 

экза-

мен 

 

4.2. Лекции 

№ Раздел дисциплины (модуля), темы лекций Объем в акад. ча-

сах 

Формируемые 

компетенции 

очная 

форма 

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

1. Раздел 1.  Инновационные процессы в образо-

вании 

  УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, 

ПК-1 

1.1. Тема 1. Классификация инноваций 2 2 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, 

ПК-1 

1.2. Тема 2. Характеристики и критерии оценки 

инноваций 

2 - УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, 

ПК-1 

2. Раздел.2. Инновационный потенциал совре-

менного образования 

  УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, 

ПК-1 
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2.1 Тема 1. Инновационные учебные заведения 2 - УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, 

ПК-1 

2.2 Тема 2. Содержание и структура инноваци-

онной педагогической деятельности 

2 2 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, 

ПК-1 

 

 

4.3. Практические занятия  

№ Наименование занятия Объем в акад. ча-

сах 

Формируемые 

компетенции 

очная 

форма 

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

1. 

Раздел 1.  Инновационные процессы в образо-

вании  

Тема 1. Классификация инноваций.  

 

 2 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, ПК-

1 

2. 

Тема 2. Характеристики и критерии оценки 

инноваций.  

 

 2 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, ПК-

1 

3. 

Раздел.2. Инновационный потенциал совре-

менного образования  

Тема 1. Инновационные учебные заведения  

 2 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, ПК-

1 

4. 

Тема 2. Содержание и структура инновацион-

ной педагогической деятельности. 

  

 2 УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, ПК-

1 

 

4.4. Лабораторные работы  
№ раз-

дела 

(темы) 

Наименование заня-

тия 

Объем в акад. 

часах 

Используемое лабора-

торное оборудование и 

(или) используемое про-

граммное обеспечение 

(по каждой теме) 

Формиру-

емые ком-

пе-тенции 
очная  

форма  

обучения 

заочная 

форма 

обучения 

1 Характеристики и кри-

терии оценки иннова-

ций.  

 

6 - Комплект видеокассет 

«Комплексное описание 

личности и тестирование 

по методу Майерс-

Бриггс.» (кассета № 1-2.). 

CD. «Интерактивные те-

сты для определения ин-

теллектуальных способно-

стей» (IQ). CD. «Психоло-

гическое тестирование 

личности (теория и прак-

тика)». CD. «Психологи-

УК-1, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 

ОПК-8, 

ПК-1 

2 Содержание и структу-

ра инновационной пе-

дагогической деятель-

ности. 

8 - УК-1, 

ОПК-1, 

ОПК-2, 

ОПК-3, 
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 ческое тестирование детей 

и подростков.CD. Компь-

ютерная программа к пси-

хологическому тесту Ай-

зенка-Горбова (инсталля-

ционный диск). CD.  Ком-

пьютерная программа к 

психологическому тесту 

СМИЛ (инсталляционный 

диск).CD Компьютерная 

программа к психологиче-

скому тесту ИТО (Типо-

логия) инсталляционный 

диск.CD. Компьютерная 

программа к психологиче-

скому тесту Шмишика 

(инсталляционный диск). 

ОПК-8, 

ПК-1 

 

 

4.5. Самостоятельная работа обучающихся 

Раздел дисци-

плины (тема) 
Вид самостоятельной работы 

Объем акад. часов 

Очная 

форма  

обучения 

Заочная 

форма  

обучения 

Раздел 1 проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов)  

19 22 

подготовка к практическим занятиям 5 20 

выполнение профессионально-

ориентированных заданий 
5 20 

Раздел 2 

проработка учебного материала по дисциплине 

(конспектов лекций, учебников, материалов се-

тевых ресурсов)  

19 21 

подготовка к практическим занятиям 5 20 

выполнение профессионально-

ориентированных заданий 
5 20 

Курсовая работа - – 

Итого:  58 123 

Перечень учебно-методического обеспечения для самостоятельной работы по дис-

циплине (модулю): 

1. Корепанова Е.В., Манаенкова М.П. Методические рекомендации для обучаю-

щихся по организации самостоятельной работы (рассмотрены учебно-методической ко-

миссией Социально-педагогического института, утверждены учебно-методическим сове-

том университета, протокол № 1 от «16» сентября 2021 г.). 

 

4.6. Курсовое проектирование.  

Курсовые работы по дисциплине (модулю) «Инновационные процессы в образова-

нии» не предусмотрены. 

 

4.7. Содержание дисциплины (модуля) 

РАЗДЕЛ 1 «Инновационные процессы в образовании» 

Тема 1. Классификация инноваций 
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Технологические инновации. Методические инновации. Организационные новов-

ведения. Управленческие нововведения. Экономические инновации. Социальные новов-

ведения. Юридические инновации. Критерии оценки инноваций по характеру вклада в 

науку и практику: теоретические и практические. Уровневая характеристика инноваций. 

Критерии прогрессивности и обоснованности. Готовность действовать в нестандартных 

ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые решения 

Тема 2. Характеристики и критерии оценки инноваций  

Характеристика субъектов инновационной деятельности. Понятие психологиче-

ских барьеров и психологический защиты. Развитие образовательного учреждения как 

инновационный процесс. Программно-целевой подход в управлении инновационным про-

цессом. Режимы жизнедеятельности: развитие и функционирование, «обучающаяся орга-

низация». Программа развития образовательной организации как проект развития и фор-

мирования образовательной среды и использования профессиональных знаний и умений в 

реализации задач инновационной образовательной политики.  

Образовательная программа организации. Школа-проект и школа-лаборатория. Пе-

дагогическое проектирование как технология реализации инноваций в образовании. Экс-

пертиза инновационных проектов. Педагогический эксперимент как технология реализа-

ции инновации в образовании. Программа опытно-экспериментальной работы в школе. 

Анализ и тенденции инновационных процессов в системе образования Российской Феде-

рации. Федеральная целевая программа развития образования. Национальный проект 

«Образование» Анализ инновационных процессов в Тамбовском регионе. Анализ пози-

тивных изменений и инновационных процессов в системах профессионально образования 

развитых стран на примере Англии, Германии, Франции, Японии, России. Сравнительно-

педагогический анализ инновационных процессов в России и развитых странах. Позитив-

ные изменения и инновационные процессы в системах профессионального образования 

развитых стран. 

РАЗДЕЛ 2 «Инновационный потенциал современного образования» 

Тема 1. Инновационные учебные заведения 

Авторская школа. Гимназия. Лицей. Средняя общеобразовательная школа с углуб-

ленным изучением отдельных предметов. Инновационная деятельность учителя как соци-

ально-психологический феномен. Структура инновационной педагогической деятельности 

при организации взаимодействия с участниками образовательного процесса и социальны-

ми партнерами, руководства коллективом, толерантного восприятия социальных, этно-

конфессиональных и культурных различий. Характеристика субъекта инновационной пе-

дагогической деятельности. Инновационное поведение и индивидуальный стиль иннова-

ционной деятельности педагога. Методы диагностики готовности учителя к инновацион-

ной деятельности. 

Тема 2. Содержание и структура инновационной педагогической деятельности 

Основы педагогической инноватики. Образование и новая экономика. Стратегиче-

ские ориентиры системных изменений высшего образования в современном обществе  

Инновационные процессы как социально-культурный феномен. Инновационный уклад 

образования. Критерии инновационных процессов в образовании. Педагогическая иннова-

тика как отрасль педагогической науки. Основные понятия педагогической инноватики: 

новация, инновация, инновационный процесс. Законы реализации инновационных про-

цессов. Структуры инновационного процесса. Педагогические новшества. Классификация 

инноваций в образовании как развитие способности к самостоятельному освоению и ис-

пользованию новых методов исследования, к освоению новых сфер профессиональной 

деятельности.  Акмеологические основания инновационной деятельности. Модель инно-

вационной деятельности педагога. Психологические барьеры в инновационной деятельно-

сти педагога.  
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5. Образовательные технологии 

При изучении дисциплины (модуля) используется инновационная образовательная 

технология на основе интеграции компетентностного и личностно-ориентированного под-

ходов с элементами традиционного лекционно-семинарского и квазипрофессионального 

обучения с использованием интерактивных форм и методов проведения занятий, исследо-

вательской проектной деятельности и мультимедийных учебных материалов. 

В рамках дисциплины (модуля) предусмотрены встречи с научными и педагогически-

ми работниками, руководителями и специалистами системы образования и науки.  

Использование информационно-коммуникационных технологий (ИКТ) в учебном 

процессе позволяет работать с обучающимися дифференцировано и индивидуально, дает 

возможность оперативно проконтролировать и оценить результаты обучения. 

Цифровая среда в процессе изучения дисциплины (модуля) формируется за счет 

применения в аудиторной и самостоятельной работе облачных технологий, нейротехноло-

гий и искусственного интеллекта, технологий беспроводной связи. 

 

Вид учебных занятий Образовательные технологии 

Лекции Презентации с использованием мультимедийных средств 

с последующим обсуждением материалов (лекция-

визуализация); проблемная лекция. 

Технология проектного обучения; технология обучения в 

парах; технология обучения КСО; учебно-

исследовательские задания; синквейны (прием фазы 

ТРКМ); кейс-технология 

Практические занятия Сочетание традиционной (изучение и раскрытие понятий; 

овладение терминологией) и интерактивной форм обуче-

ния (работа в малых группах по выполнению индивиду-

альных творческих заданий, учебно-исследовательских 

заданий, моделирование психолого-педагогического 

обеспечения профессиональной деятельности; освоение 

психотехнологий и психодиагностического инструмента-

рия; диалогические методы, предполагающие активное 

обсуждение и рефлексию взаимных результатов; анали-

тико-синтетическая деятельность, направляемая препода-

вателем; освоение мониторинга профессионального само-

определения: формулирование его целей, задач, опреде-

ление этапов; составление психолого-педагогических ре-

комендаций). Технология проектного обучения; техноло-

гия обучения в парах; учебно-исследовательские задания; 

тренинговые технологии; синквейны (прием фазы ТРКМ); 

кейс-технология 

Самостоятельная работа проработка учебного материала по дисциплине (конспек-

тов лекций, учебников, материалов сетевых ресурсов); 

подготовка к практическим занятиям; подготовка профес-

сионально-ориентированных заданий. 

 

6.Оценочные средства дисциплины (модуля) 

6.1. Паспорт фонда оценочных средств по дисциплине (модулю) «Инновацион-

ные процессы в образовании» 

№ 

 

п/п 

 

Контролируемые разделы 

(темы) дисциплины* 

Код контролируе-

мой компетенции 

Оценочное средство 

наименование кол-во 
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1 Раздел 1. Инновационные 

процессы в образовании  

УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-8, ПК-1 

Профессионально-

ориентированные зада-

ния: 

Вопросы для собеседо-

вания 

Темы индивидуальных 

творческих проектов 

Тестовые задания  

Вопросы к экзамену 

Компетентностно-

ориентированное зада-

ние 

 

 

 

3 

 

3 

 

50 

20 

5 

2 Раздел 2. 

Инновационный потенци-

ал современного образо-

вания 

УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-8, ПК-1 

Профессионально-

ориентированные зада-

ния: 

Вопросы для собеседо-

вания 

Темы индивидуальных 

творческих проектов 

Тестовые задания  

Вопросы к экзамену 

Компетентностно-

ориентированное зада-

ние 

 

 

 

3 

 

3 

 

50 

20 

5 

 
6.2. Перечень вопросов для экзамена 

Раздел 1. Инновационные процессы в образовании (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-

3, ОПК-8, ПК-1) 

1. Инновационные процессы в сфере образования и стратегии развития обще-

ства при реализации задач инновационной образовательной политики (УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

2. Роль инновационного образования в культурном и цивилизационном про-

цессах, в самостоятельном освоении и использовании новых методов исследования (УК-1, 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

3. Проблемы психологического обеспечения государственной политики управ-

ления инновационными процессами в сфере образования, взаимодействия с участниками 

образовательного процесса и социальными партнерами (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-8, ПК-1). 

4. Информационное общество (общество знаний) и требования к инновацион-

ному развитию образования через организацию взаимодействия с участниками образова-

тельного процесса и социальными партнерами (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-

1). 

5. Трансфер инноваций в сфере образования: психологические проблемы, го-

товность  действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответ-

ственность за принятые решения и последствия (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

6. Самостоятельное освоение и использование новых методов исследования 

уровней психологического состояния инновационной системы образования: общество, 

организация, личность (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

7. Характеристика психологического обеспечения различных стадий иннова-

ционного процесса в сфере образования как освоение новой сферы профессиональной де-

ятельности: инициация, создание (разработка), освоение, диффузия, использование, инте-

грация в культуру (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 
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8. Структура инновационной  педагогической деятельности при реализации 

задач инновационной образовательной политики (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, 

ПК-1). 

9. Креативность как одна из важнейших характеристик инновационной дея-

тельности педагога при реализации задач инновационной образовательной политики (УК-

1, ОПК-8, ПК-1). 

10. Психологические основы информационного обеспечения инновационных 

процессов в сфере образования при реализации задач инновационной образовательной 

политики и в процессе взаимодействия с участниками образовательного процесса и соци-

альными партнерами, руководстве коллективом (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

11. Психологические основы подготовки и переподготовки кадров для иннова-

ционной деятельности и эффективной организации взаимодействия с участниками обра-

зовательного процесса и социальными партнерами, руководстве коллективом (УК-1, 

ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

12. Психологические закономерности диффузии инноваций в образовательной 

среде при реализации задач инновационной образовательной политики (УК-1, ОПК-8, ПК-

1). 

13. Психологическая готовность личности к инновациям, действовиям в нестан-

дартных ситуациях, несению социальной и этической ответственности за принятые реше-

ния (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

14. Инновационный потенциал, интеллектуальный ресурс и инновационный 

менталитет как условия развития и результат инновационного образования при реализа-

ции задач инновационной образовательной политики (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

15. Психологический портрет инновационной личности, профессиональная го-

товностью взаимодействовать с участниками образовательного процесса и социальными 

партнерами, руководить коллективом, толерантно воспринимая социальные, этноконфес-

сиональные и культурные различия (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

16. Социальная группа как субъект инновационного процесса (УК-1, ОПК-8, 

ПК-1). 

17. Инновационная ориентация образовательной организации при реализации 

задач инновационной образовательной политики: специфика ценностей, целей и норм 

(УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

18. Инновационный климат и факторы его определяющие при реализации задач 

инновационной образовательной политики (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

19. Виды барьеров, препятствующих инновационной деятельности, самостоя-

тельному освоению и использованию новых методов исследования, к освоению новых 

сфер профессиональной деятельности (УК-1, ОПК-8, ПК-1).  

20. Источники происхождения  инновационных барьеров при самостоятельном 

освоении и использовании новых методов исследования, освоении новых сфер професси-

ональной деятельности и пути преодоления (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

 

Раздел 2. Инновационный потенциал современного образования (УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1) 

21. Инновационный лидер и его характеристики:  готовность действовать в не-

стандартных ситуациях, нести социальную и этическую ответственность за принятые ре-

шения; способность к самостоятельному освоению и использованию новых методов ис-

следования, к освоению новых сфер профессиональной деятельности (УК-1, ОПК-1, ОПК-

2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

22. Характеристики инновационной команды: готовность взаимодействовать с 

участниками образовательного процесса и социальными партнерами, руководить коллек-

тивом, толерантно воспринимая социальные, этноконфессиональные и культурные разли-

чия; способность формировать образовательную среду и использовать профессиональные 
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знания и умения в реализации задач инновационной образовательной политики (УК-1, 

ОПК-8, ПК-1). 

23. Факторы, определяющие эффективность коллективного творчества при реа-

лизации задач инновационной образовательной политики (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, 

ОПК-8, ПК-1). 

24. Психологическая оценка подходов к работе с участниками образовательного 

процесса и социальными партнерами для участия в инновационных проектах: критерии и 

методы отбора (УК-1, ОПК-8, ПК-1).  

25. Профессиограмма инноватора. Характеристики, необходимые для освоения 

новых сфер профессиональной деятельности (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

26. Теории инновационной личности. Характеристики, необходимые для освое-

ния новых сфер профессиональной деятельности (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

27. Инновационная деятельность как механизм социализации и индивидуализа-

ции личности, формирования готовности взаимодействовать с участниками образователь-

ного процесса и социальными партнерами, руководить коллективом (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

28. Основные факторы, условия и механизмы формирования творческой лично-

сти педагога в условиях освоения новых сфер профессиональной деятельности (УК-1, 

ОПК-8, ПК-1). 

29. Ценностно-мотивационная регуляция инновационной деятельности лично-

сти в условиях освоения новых сфер профессиональной деятельности (УК-1, ОПК-1, 

ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

30. Социальные позиции и роли педагога в инновационном процессе в условиях 

освоения новых сфер профессиональной деятельности (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

31. Готовность действовать в нестандартных ситуациях, нести социальную и 

этическую ответственность за принятые решения как психологическая проблема управле-

ния инновационными процессами (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

32. Сравнение психологических основ зарубежных подходов к управлению ин-

новационной сферой образования, формированию образовательной среды и использова-

нию профессиональных знаний и умений в реализации задач инновационной образова-

тельной политики (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

33. Психологические проблемы управления инновационной организацией в 

сфере образования: готовность взаимодействовать с участниками образовательного про-

цесса и социальными партнерами, руководить коллективом, толерантно воспринимая со-

циальные, этноконфессиональные и культурные различия (УК-1, ОПК-8, ПК-1).  

34. Психологические аспекты анализа проблем авторства, социальной и этиче-

ской ответственности за принятые решения в инновационной деятельности (УК-1, ОПК-8, 

ПК-1). 

35. Тренинги развития творческого потенциала для самостоятельного освоения 

и использования новых методов исследования, новых сфер профессиональной деятельно-

сти (УК-1, ОПК-1, ОПК-2, ОПК-3, ОПК-8, ПК-1). 

36. Методы стимулирования инновационной деятельности и инновационной 

восприимчивости личности и организации для самостоятельного освоения новых сфер 

профессиональной деятельности (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

37. Прогнозирование развития инновационных образовательных систем в Рос-

сии: психологические проблемы и рекомендации в реализации задач инновационной обра-

зовательной политики (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

38. Методика разработки и оформления инновационного образовательного про-

екта при реализации задач инновационной образовательной политики (УК-1, ОПК-8, ПК-

1). 

39. Способы управления факторами, определяющими значимость инноваций 

при реализации задач инновационной образовательной политики (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 
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40. Оценка эффективности инновационного образования при реализации задач 

инновационной образовательной политики: критерии и процедуры (УК-1, ОПК-8, ПК-1). 

 

6.3. Шкала оценочных средств 

Уровни освоения 

компетенций 

Критерии оценивания Оценочные средства 

(кол. баллов) 

Продвинутый 

(75-100 баллов) 

 

«отлично» 

Уверенно знает основные методы и приемы 

критического анализа и оценки проблемных 

ситуаций на основе системного подхода; 

принципы и способы выработки стратегий 

действий по разрешению проблемных ситуа-

ций с оценкой преимуществ и возможных 

рисков; основные нормативно-правовые акты 

в сфере образования и нормы профессиональ-

ной этики, регламентирующие процесс про-

фессиональной деятельности, образователь-

ный процесс и реализацию основных и допол-

нительных образовательных программ в обра-

зовательных организациях разного уровня; 

основные механизмы проектирования основ-

ных и дополнительных образовательных про-

грамм с учетом специфики образовательной 

организации; структуру, виды и функции 

научно-методического обеспечения образова-

тельных основных и дополнительных про-

грамм, процедуры и приемы их разработки; 

основные подходы к проектированию и орга-

низации совместной и индивидуальной учеб-

ной и воспитательной деятельности обучаю-

щихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями; основные положения 

теории проектирования педагогической дея-

тельности на основе специальных научных 

знаний и результатов исследований; структуру 

и содержание основных нормативно-правовых 

документов в сфере образования, особенности 

организации образовательного процесса в со-

ответствии с требованиями федеральных гос-

ударственных образовательных стандартов; 

Уверенно умеет анализировать, исследовать и 

оценивать проблемную ситуацию; моделиро-

вать пути ее решения, используя оптимальную 

стратегию действий, прогнозируя результаты 

каждого этапа, оценивая последствия и риски; 

осуществлять и оптимизировать профессио-

нальную деятельность в соответствии с нор-

мативно-правовыми актами в сфере образова-

ния и нормами профессиональной этики; вы-

являть актуальные проблемы в сфере образо-

вания с целью выполнения научного исследо-

вания; проектировать основные и дополни-

тельные образовательные программы, разра-

тестовые задания (30-

40 баллов), професси-

онально-

ориентированные за-

дания: вопросы для 

собеседования, инди-

видуальные творче-

ские проекты (7-10 

баллов), 

вопросы для экзамена 

(22-30 баллов) 

компетентностно-

ориентированное за-

дание (16-20 баллов) 
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батывать научно-методическое обеспечение 

их реализации; планировать организацию 

совместной и индивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями, с учетом специфики предметно-

го содержания; разрабатывать проект педаго-

гической деятельности на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований, 

отвечающий требованиям стандарта; реализо-

вывать образовательные программы в соот-

ветствии с требованиями федеральных госу-

дарственных образовательных стандартов; 

Уверенно владеет навыками критического 

анализа проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода; опытом выработки страте-

гий действий для эффективного разрешения 

проблемной ситуации; навыками решения 

профессионально значимых задач, опытом оп-

тимизации профессиональной деятельности с 

учетом нормативно-правовой базы системы 

образования и норм профессиональной этики; 

опытом проектирования основных и дополни-

тельных образовательных программ, научно-

методического сопровождения их реализации; 

современными методами, технологиями и 

средствами проектирования и организации 

совместной и индивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями; навыками проектирования педа-

гогической деятельности на основе специаль-

ных научных знаний и результатов исследова-

ний; навыками создания образовательной сре-

ды, обеспечивающей успешную реализацию 

образовательных программ в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Базовый 

(51-74 балла) 

 

«хорошо» 

Хорошо знает основные методы и приемы 

критического анализа и оценки проблемных 

ситуаций на основе системного подхода; 

принципы и способы выработки стратегий 

действий по разрешению проблемных ситуа-

ций с оценкой преимуществ и возможных 

рисков; основные нормативно-правовые акты 

в сфере образования и нормы профессиональ-

ной этики, регламентирующие процесс про-

фессиональной деятельности, образователь-

ный процесс и реализацию основных и допол-

нительных образовательных программ в обра-

зовательных организациях разного уровня; 

основные механизмы проектирования основ-

тестовые задания (20-

29 баллов), професси-

онально-

ориентированные за-

дания: вопросы для 

собеседования, инди-

видуальные творче-

ские проекты (5-9 

баллов), 

вопросы для экзамена 

(16-21 баллов) 

компетентностно-

ориентированное за-

дание (9-15 баллов) 
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ных и дополнительных образовательных про-

грамм с учетом специфики образовательной 

организации; структуру, виды и функции 

научно-методического обеспечения образова-

тельных основных и дополнительных про-

грамм, процедуры и приемы их разработки; 

основные подходы к проектированию и орга-

низации совместной и индивидуальной учеб-

ной и воспитательной деятельности обучаю-

щихся, в том числе с особыми образователь-

ными потребностями; основные положения 

теории проектирования педагогической дея-

тельности на основе специальных научных 

знаний и результатов исследований; структуру 

и содержание основных нормативно-правовых 

документов в сфере образования, особенности 

организации образовательного процесса в со-

ответствии с требованиями федеральных гос-

ударственных образовательных стандартов; 

Хорошо умеет анализировать, исследовать и 

оценивать проблемную ситуацию; моделиро-

вать пути ее решения, используя оптимальную 

стратегию действий, прогнозируя результаты 

каждого этапа, оценивая последствия и риски; 

осуществлять и оптимизировать профессио-

нальную деятельность в соответствии с нор-

мативно-правовыми актами в сфере образова-

ния и нормами профессиональной этики; вы-

являть актуальные проблемы в сфере образо-

вания с целью выполнения научного исследо-

вания; проектировать основные и дополни-

тельные образовательные программы, разра-

батывать научно-методическое обеспечение 

их реализации; планировать организацию 

совместной и индивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями, с учетом специфики предметно-

го содержания; разрабатывать проект педаго-

гической деятельности на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований, 

отвечающий требованиям стандарта; реализо-

вывать образовательные программы в соот-

ветствии с требованиями федеральных госу-

дарственных образовательных стандартов; 

Хорошо владеет навыками критического ана-

лиза проблемных ситуаций на основе систем-

ного подхода; опытом выработки стратегий 

действий для эффективного разрешения про-

блемной ситуации; навыками решения про-

фессионально значимых задач, опытом опти-

мизации профессиональной деятельности с 
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учетом нормативно-правовой базы системы 

образования и норм профессиональной этики; 

опытом проектирования основных и дополни-

тельных образовательных программ, научно-

методического сопровождения их реализации; 

современными методами, технологиями и 

средствами проектирования и организации 

совместной и индивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями; навыками проектирования педа-

гогической деятельности на основе специаль-

ных научных знаний и результатов исследова-

ний; навыками создания образовательной сре-

ды, обеспечивающей успешную реализацию 

образовательных программ в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Пороговый 

(35-49 баллов) 

 

«удовлетвори-

тельно» 

Допускает ошибки при  демонстрации знаний 

основных методов и приемов критического 

анализа и оценки проблемных ситуаций на 

основе системного подхода; принципы и спо-

собы выработки стратегий действий по раз-

решению проблемных ситуаций с оценкой 

преимуществ и возможных рисков; основные 

нормативно-правовые акты в сфере образова-

ния и нормы профессиональной этики, регла-

ментирующие процесс профессиональной де-

ятельности, образовательный процесс и реа-

лизацию основных и дополнительных образо-

вательных программ в образовательных орга-

низациях разного уровня; основные механиз-

мы проектирования основных и дополнитель-

ных образовательных программ с учетом спе-

цифики образовательной организации; струк-

туру, виды и функции научно-методического 

обеспечения образовательных основных и до-

полнительных программ, процедуры и прие-

мы их разработки; основные подходы к про-

ектированию и организации совместной и ин-

дивидуальной учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с осо-

быми образовательными потребностями; ос-

новные положения теории проектирования 

педагогической деятельности на основе спе-

циальных научных знаний и результатов ис-

следований; структуру и содержание основ-

ных нормативно-правовых документов в сфе-

ре образования, особенности организации об-

разовательного процесса в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

тестовые задания (14-

19 баллов), професси-

онально-

ориентированные за-

дания: вопросы для 

собеседования, инди-

видуальные творче-

ские проекты (3-4 

баллов), 

вопросы для экзамена 

(10-15 баллов) 

компетентностно-

ориентированное за-

дание (8-11 баллов) 
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Допускает ошибки при демонстрации умений 

анализировать, исследовать и оценивать про-

блемную ситуацию; моделировать пути ее 

решения, используя оптимальную стратегию 

действий, прогнозируя результаты каждого 

этапа, оценивая последствия и риски; осу-

ществлять и оптимизировать профессиональ-

ную деятельность в соответствии с норматив-

но-правовыми актами в сфере образования и 

нормами профессиональной этики; выявлять 

актуальные проблемы в сфере образования с 

целью выполнения научного исследования; 

проектировать основные и дополнительные 

образовательные программы, разрабатывать 

научно-методическое обеспечение их реали-

зации; планировать организацию совместной 

и индивидуальной учебной и воспитательной 

деятельности обучающихся, в том числе с 

особыми образовательными потребностями, с 

учетом специфики предметного содержания; 

разрабатывать проект педагогической дея-

тельности на основе специальных научных 

знаний и результатов исследований, отвечаю-

щий требованиям стандарта; реализовывать 

образовательные программы в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

Допускает ошибки при демонстрации навыков 

критического анализа проблемных ситуаций 

на основе системного подхода; опытом выра-

ботки стратегий действий для эффективного 

разрешения проблемной ситуации; навыками 

решения профессионально значимых задач, 

опытом оптимизации профессиональной дея-

тельности с учетом нормативно-правовой ба-

зы системы образования и норм профессио-

нальной этики; опытом проектирования ос-

новных и дополнительных образовательных 

программ, научно-методического сопровож-

дения их реализации; современными метода-

ми, технологиями и средствами проектирова-

ния и организации совместной и индивиду-

альной учебной и воспитательной деятельно-

сти обучающихся, в том числе с особыми об-

разовательными потребностями; навыками 

проектирования педагогической деятельности 

на основе специальных научных знаний и ре-

зультатов исследований; навыками создания 

образовательной среды, обеспечивающей 

успешную реализацию образовательных про-

грамм в соответствии с требованиями феде-

ральных государственных образовательных 
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стандартов 

Низкий  

(допороговый) 

(компетенция не 

сформирована) 

(менее 35 баллов) 

 

«неудовлетвори-

тельно» 

Не знает основные методы и приемы критиче-

ского анализа и оценки проблемных ситуаций 

на основе системного подхода; принципы и 

способы выработки стратегий действий по 

разрешению проблемных ситуаций с оценкой 

преимуществ и возможных рисков; основные 

нормативно-правовые акты в сфере образова-

ния и нормы профессиональной этики, регла-

ментирующие процесс профессиональной де-

ятельности, образовательный процесс и реа-

лизацию основных и дополнительных образо-

вательных программ в образовательных орга-

низациях разного уровня; основные механиз-

мы проектирования основных и дополнитель-

ных образовательных программ с учетом спе-

цифики образовательной организации; струк-

туру, виды и функции научно-методического 

обеспечения образовательных основных и до-

полнительных программ, процедуры и прие-

мы их разработки; основные подходы к про-

ектированию и организации совместной и ин-

дивидуальной учебной и воспитательной дея-

тельности обучающихся, в том числе с осо-

быми образовательными потребностями; ос-

новные положения теории проектирования 

педагогической деятельности на основе спе-

циальных научных знаний и результатов ис-

следований; структуру и содержание основ-

ных нормативно-правовых документов в сфе-

ре образования, особенности организации об-

разовательного процесса в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов; 

Не умеет анализировать, исследовать и оцени-

вать проблемную ситуацию; моделировать 

пути ее решения, используя оптимальную 

стратегию действий, прогнозируя результаты 

каждого этапа, оценивая последствия и риски; 

осуществлять и оптимизировать профессио-

нальную деятельность в соответствии с нор-

мативно-правовыми актами в сфере образова-

ния и нормами профессиональной этики; вы-

являть актуальные проблемы в сфере образо-

вания с целью выполнения научного исследо-

вания; проектировать основные и дополни-

тельные образовательные программы, разра-

батывать научно-методическое обеспечение 

их реализации; планировать организацию 

совместной и индивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

тестовые задания (0-

13 баллов), професси-

онально-

ориентированные за-

дания: вопросы для 

собеседования, инди-

видуальные творче-

ские проекты (0-5 

баллов), 

вопросы для экзамена 

(0-9 баллов) 

компетентностно-

ориентированное за-

дание (0-7 баллов) 
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требностями, с учетом специфики предметно-

го содержания; разрабатывать проект педаго-

гической деятельности на основе специальных 

научных знаний и результатов исследований, 

отвечающий требованиям стандарта; реализо-

вывать образовательные программы в соот-

ветствии с требованиями федеральных госу-

дарственных образовательных стандартов; 

Не владеет навыками навыками критического 

анализа проблемных ситуаций на основе си-

стемного подхода; опытом выработки страте-

гий действий для эффективного разрешения 

проблемной ситуации; навыками решения 

профессионально значимых задач, опытом оп-

тимизации профессиональной деятельности с 

учетом нормативно-правовой базы системы 

образования и норм профессиональной этики; 

опытом проектирования основных и дополни-

тельных образовательных программ, научно-

методического сопровождения их реализации; 

современными методами, технологиями и 

средствами проектирования и организации 

совместной и индивидуальной учебной и вос-

питательной деятельности обучающихся, в 

том числе с особыми образовательными по-

требностями; навыками проектирования педа-

гогической деятельности на основе специаль-

ных научных знаний и результатов исследова-

ний; навыками создания образовательной сре-

ды, обеспечивающей успешную реализацию 

образовательных программ в соответствии с 

требованиями федеральных государственных 

образовательных стандартов 

Предложенный перечень оценочных  средств предусматривает их выбор препода-

вателем с учетом специфики организации и содержания дисциплины  

Все комплекты оценочных средств (контрольно-измерительных материалов), необ-

ходимых для оценки знаний, умений, навыков и (или) опыта деятельности, характеризу-

ющие этапы формирования компетенций в процессе освоения дисциплины (модуля) по-

дробно представлены в документе «Фонд оценочных средств дисциплины (модуля)». 

 

7. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины (модуля) 

7.1. Основная учебная литература 

1. Ксензова, Г. Ю.  Инновационные процессы в образовании. Реформа системы об-

щего образования : учебное пособие для вузов / Г. Ю. Ксензова. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2024. — 349 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06899-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/540926  

2. Попова, С. Ю.  Современные образовательные технологии. Кейс-стади : учебное 

пособие для вузов / С. Ю. Попова, Е. В. Пронина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Из-

дательство Юрайт, 2024. — 123 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-18717-5. 

— Текст : электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/539579  
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6. Попова С.В. Учебно-методический комплекс дисциплины «Инновационные про-

цессы в образовании». – Мичуринск, 2019. 

7.2. Дополнительная учебная литература 

1. Дрозд, К. В.  Проектирование образовательной среды : учебное пособие для ву-

зов / К. В. Дрозд, И. В. Плаксина. — 2-е изд., испр. и доп. — Москва : Издательство 

Юрайт, 2023. — 437 с. — (Высшее образование). — ISBN 978-5-534-06592-3. — Текст : 

электронный // Образовательная платформа Юрайт [сайт]. — URL: 

https://urait.ru/bcode/516367  

2. Современные образовательные технологии : учебное пособие для вузов / 

Е. Н. Ашанина [и др.] ; под редакцией Е. Н. Ашаниной, О. В. Васиной, С. П. Ежова. — 2-е 

изд., перераб. и доп. — Москва : Издательство Юрайт, 2023. — 165 с. — (Высшее образо-

вание). — ISBN 978-5-534-06194-9. — Текст : электронный // Образовательная платформа 

Юрайт [сайт]. — URL: https://urait.ru/bcode/515140 (дата обращения: 16.05.2023). 

7.3. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет» 

– Официальный сайт Министерства просвещения Российской Федерации  

(https://edu.gov.ru/); 

– Официальный сайт Министерства науки и высшего образования Российской Фе-

дерации  (https://minobrnauki.gov.ru/);  

– Сайт Управления образования и науки Тамбовской области 

(http://obraz.tmbreg.ru/) 

7.4. Методические указания по освоению дисциплины (модуля) 

1. Методические указания по выполнению практических занятий по дисциплине 

«Инновационные процессы в образовании» для обучающихся по направлению подготовки 

44.04.01 Педагогическое образование. – Мичуринск, 2024. 

 

7.5. Информационные и цифровые технологии (программное обеспечение, современ-

ные профессиональные базы данных и информационные справочные системы) 

Учебная дисциплина (модуль) предусматривает освоение информационных и циф-

ровых технологий. Реализация цифровых технологий в образовательном пространстве яв-

ляется одной из важнейших целей образования, дающей возможность развивать конку-

рентоспособные качества обучающихся как будущих высококвалифицированных специа-

листов. 

Цифровые технологии предусматривают развитие навыков эффективного решения 

задач профессионального, социального, личностного характера с использованием различ-

ных видов коммуникационных технологий.  Освоение цифровых технологий в рамках 

данной дисциплины (модуля) ориентировано на способность безопасно и надлежащим 

образом получать доступ, управлять, интегрировать, обмениваться, оценивать и создавать 

информацию с помощью цифровых устройств и сетевых технологий. Формирование циф-

ровой компетентности предполагает работу с данными, владение инструментами для 

коммуникации. 

 

7.5.1 Электронно-библиотечные системы и базы данных 

1. ООО «ЭБС ЛАНЬ» (https://e.lanbook.ru/) (договор на оказание услуг от 03.04.2024 

№ б/н (Сетевая электронная библиотека) 

2. База данных электронных информационных ресурсов ФГБНУ ЦНСХБ (договор 

по обеспечению доступа к электронным информационным ресурсам ФГБНУ ЦНСХБ че-

рез терминал удаленного доступа (ТУД ФГБНУ ЦНСХБ) от 09.04.2024 № 05-УТ/2024) 

3.Электронная библиотечная система «Национальный цифровой ресурс «Руконт»: 

Коллекции «Базовый массив» и «Колос-с. Сельское хозяйство» (https://rucont.ru/) (договор 

на оказание услуг по предоставлению доступа от 26.04.2024 № 1901/БП22) 

https://edu.gov.ru/
https://minobrnauki.gov.ru/
http://obraz.tmbreg.ru/
https://e.lanbook.ru/
https://rucont.ru/
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4. ООО «Электронное издательство ЮРАЙТ» (https://urait.ru/) (договор на оказание 

услуг по предоставлению доступа к образовательной платформе ООО «Электронное изда-

тельство ЮРАЙТ» от 07.05.2024 № 6555) 

5. Электронно-библиотечная система «Вернадский» (https://vernadsky-lib.ru) (дого-

вор на безвозмездное использование произведений от 26.03.2020 № 14/20/25) 

6. База данных НЭБ «Национальная электронная библиотека» (https://rusneb.ru/) 

(договор о подключении к НЭБ и предоставлении доступа к объектам НЭБ от 01.08.2018 

№ 101/НЭБ/4712) 

7. Соглашение о сотрудничестве по оказанию библиотечно-информационных и со-

циокультурных услуг пользователям университета из числа инвалидов по зрению, слабо-

видящих, инвалидов других категорий с ограниченным доступом к информации, лиц, 

имеющих трудности с чтением плоскопечатного текста ТОГБУК «Тамбовская областная 

универсальная научная библиотека им. А.С. Пушкина» (https://www.tambovlib.ru) (согла-

шение о сотрудничестве от 16.09.2021 № б/н) 

 

7.5.2. Информационные справочные системы  
1. Справочная правовая система КонсультантПлюс (договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров систем КонсультантПлюс от 11.03.2024 № 11921 /13900/ЭС) 

2. Электронный периодический справочник «Система ГАРАНТ» (договор на услу-

ги по сопровождению от 15.01.2024 № 194-01/2024) 

 

7.5.3. Современные профессиональные базы данных  

1. База данных нормативно-правовых актов информационно-образовательной про-

граммы «Росметод» (договор от 15.08.2023 № 542/2023) 

2. База данных Научной электронной библиотеки eLIBRARY.RU – российский ин-

формационно-аналитический портал в области науки, технологии, медицины и образова-

ния - https://elibrary.ru/ 

3. Портал открытых данных Российской Федерации - https://data.gov.ru/ 

4. Открытые данные Федеральной службы государственной статистики - 

https://rosstat.gov.ru/opendata 

5. Единая коллекция цифровых образовательных ресурсов - http://school-

collection.edu.ru/catalog/ 

6. Информационная система «Единое окно доступа к образовательным ресурсам - 

http://window.edu.ru/ 

7. Федеральный портал «Российское образование» - http://www.edu.ru/ 

8. Федеральный центр информационно-образовательных ресурсов - 

http://fcior.edu.ru/ 

9. Государственная научная педагогическая библиотека им. К.Д. Ушинского РАО 

(ГПНБ им. К.Д. Ушинского РАО) - http://gnpbu.ru 

10. Университетская информационная система Россия (УИС Россия) - 

https://uisrussia.msu.ru/ 

 

7.5.4. Лицензионное и свободно распространяемое программное обеспечение, в том 

числе отечественного производства 

 

№ Наименование Разработчик 

ПО (право-

обладатель) 

Доступность 

(лицензион-

ное, свобод-

но распро-

страняемое) 

Ссылка на Еди-

ный реестр рос-

сийских про-

грамм для ЭВМ 

и БД (при нали-

чии) 

Реквизиты под-

тверждающего 

документа (при 

наличии) 

https://vernadsky-lib.ru/
https://rusneb.ru/
https://www.tambovlib.ru/
https://rosstat.gov.ru/opendata
http://school-collection.edu.ru/catalog/
http://school-collection.edu.ru/catalog/
http://window.edu.ru/
http://www.edu.ru/
http://fcior.edu.ru/
file:///C:/Users/d0011/Local%20Settings/Temp/Государственная%20научная%20педагогическая%20библиотека%20им.%20К.Д.%20Ушинского%20РАО%20(ГПНБ%20им.%20К.Д.%20Ушинского%20РАО)
file:///C:/Users/d0011/Local%20Settings/Temp/Государственная%20научная%20педагогическая%20библиотека%20им.%20К.Д.%20Ушинского%20РАО%20(ГПНБ%20им.%20К.Д.%20Ушинского%20РАО)
http://gnpbu.ru/
https://uisrussia.msu.ru/
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1 Microsoft 

Windows,  

Office 

Professional  

 

Microsoft 

Corporation 

Лицензион-

ное 

- Лицензия  
от 04.06.2015 № 

65291651 срок 

действия: бес-

срочно  

2 Антивирусное 

программное 

обеспечение 

Kaspersky 

Endpoint Security 

для бизнеса 

АО «Лабора-

тория Кас-

перского» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digit

al.gov.ru/reestr/36

6574/?sphrase_id

=415165 

Сублицензион-

ный договор с 

ООО «Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

б/н, срок дей-

ствия: с 

22.11.2023 по 

22.11.2024 

3 МойОфис Стан-

дартный - 

Офисный пакет 

для работы с до-

кументами 

и почтой 

(myoffice.ru) 

ООО «Новые 

облачные 

технологии» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digit

al.gov.ru/reestr/30

1631/?sphrase_id

=2698444 

Контракт с ООО 

«Рубикон» 

от 24.04.2019 № 

03641000008190

00012 

срок действия: 

бессрочно 

4 Офисный пакет 

«P7-Офис» 

 (десктопная вер-

сия) 

АО «Р7» Лицензион-

ное 

https://reestr.digit

al.gov.ru/reestr/30

6668/?sphrase_id

=4435041 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

03641000008230

00007 

срок действия: 

бессрочно 

5 Операционная 

система «Альт 

Образование» 

ООО "Ба-

зальт сво-

бодное про-

граммное 

обеспечение" 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digit

al.gov.ru/reestr/30

3262/?sphrase_id

=4435015 

Контракт с ООО 

«Софтекс» 

от 24.10.2023 № 

03641000008230

00007 

срок действия: 

бессрочно 

6 Программная си-

стема для обна-

ружения тексто-

вых заимствова-

ний в учебных и 

научных работах 

«Антиплагиат 

ВУЗ» 

(https://docs.antipl

agiaus.ru) 

АО «Ан-

типлагиат» 

(Россия) 

Лицензион-

ное 

https://reestr.digit

al.gov.ru/reestr/30

3350/?sphrase_id

=2698186 

Лицензионный 

договор с АО 

«Антиплагиат» 

от 23.05.2024 № 

8151, срок дей-

ствия: с 

23.05.2024 по 

22.05.2025 

 

7  Acrobat Reader  

- просмотр доку-

ментов PDF, 

Adobe 

Systems 

Свободно 

распростра-

няемое  

- - 

https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
https://ru.wikipedia.org/wiki/Adobe_Systems
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DjVU   

8 Foxit Reader  

- просмотр доку-

ментов PDF, 

DjVU  

Foxit 

Corporation 

Свободно 

распростра-

няемое  

- - 

 

7.5.5. Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети «Интернет»  

1. CDTOwiki: база знаний по цифровой трансформации https://cdto.wiki/ 

 

7.5.6. Цифровые инструменты, применяемые в образовательном процессе 

1. LMS-платформа Moodle 

2. Виртуальная доска Миро: miro.com 

3. Виртуальная доска SBoard https://sboard.online 

4. Облачные сервисы: Яндекс.Диск, Облако Mail.ru 

5. Сервисы опросов:Яндекс.Формы, MyQuiz 

6. Сервисы видеосвязи: Яндекс.Телемост, Webinar.ru 

7. Сервис совместной работы над проектами для небольших групп Trello 

http://www.trello.com 

 

7.5.7. Цифровые технологии, применяемые при изучении дисциплины 

 

№ Цифровые технологии Виды учебной работы, выполняемые 

с применением цифровой технологии 

Формируемые 

компетенции 

1.  Облачные технологии Аудиторная и самостоятельная работа УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-8; ПК-1 

 

2.  Нейротехнологии и 

искусственный интел-

лект 

Аудиторная и самостоятельная работа УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-8; ПК-1 

 

3.  Технологии беспро-

водной связи 

Аудиторная и самостоятельная работа УК-1; ОПК-1; 

ОПК-2; ОПК-3; 

ОПК-8; ПК-1 

 

 

8. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) 

Наименование специ-

альных* помещений и 

помещений для само-

стоятельной работы 

Оснащенность специальных по-

мещений и помещений для само-

стоятельной работы 

Перечень лицензионного 

программного обеспечения.  

Реквизиты подтверждаю-

щего документа 
Учебная аудитория для 

проведения занятий лекци-

онного типа  

(393760, Тамбовская об-

ласть, г. Мичуринск,  

ул. Советская, дом № 274) 

(ауд. 18) 

1. Акустическая система JBL EON 515 

(инв. № 41013401189, 41013401188)  

2. Микшерный пульт YAMAHA 

MG166CX (инв. № 41013401193)  

3. Динамический кардиоидный вокаль-

ный микрофон SHURE SM-58 (инв. № 

41013401191) 

4. Акустическая система «Беринжер» 

(инв. № 21013400287, 21013400288)  

5. Вокальная радиосистема двухантен-

ная SHURF PCX24/SM58 c капсюлем 

1. Microsoft Windows XP (лицен-

зия от 09.12.2004 № 18495261, 

бессрочно).  

2. Microsoft Office 2003 (лицен-

зия от 10.07.2009 № 45685146, 

бессрочно). 

https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://ru.wikipedia.org/w/index.php?title=Foxit_Corporation&action=edit&redlink=1
https://cdto.wiki/
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микрофона SM58 (инв. № 41013401190)  

6. Динамический кардиоидный вокаль-

ный микрофон SHURE SM-58 (инв. № 

41013401192)  

7. Микрофон «Беринжер» (инв. № 

21013400283, 21013400284, 

21013400285)  

8. Ноутбук Samsung NP-R528-DA03 

(инв. № 41013401162)  

9. Пианино «Беларусь» (инв. № 

21013400330)  

10. Пианино «Десна» (инв. № 

21013400192)  

11. Пульт микшерный «Беринжер» (инв. 

№ 21013400289)  

12. Стойка микрофонная (инв. № 

21013800013, 21013800014, 

21013800015)  

13. Экран на треноге Screen Media 

160x180см. (инв. № 21013400233)  

14. Экран на штативе Proiecta ProView 

160x160см. (инв. № 41013401103)  

15. Проектор Acer X1261 (nV 3D) DLP 

2500 I UMFNS XG (1024x768) 370061 

ColorBoost HEco (инв. № 41013401185)  

16. Активные акустические колонки 

(инв. № 41013401912, 41013401913)  

17. Микшерный пульт (инв. № 

41013401925)  

18. Микрофон (инв. № 41013401828, 

41013401829)  

19. Кондиционер LG T48 LH (инв. № 

41013601303, 41013601304)  

20. Скульптура (Декоративная колонна) 

(инв. № 21013800002)  

21. Наборы демонстрационного обору-

дования и учебно-наглядных пособий 

Учебная аудитория для 

проведения занятий семи-

нарского типа, групповых и 

индивидуальных консуль-

таций, текущего контроля и 

промежуточной аттестации 

 (393760, Тамбовская об-

ласть, г. Мичуринск,  

ул. Советская, дом № 274) 

(ауд. 47) 

1. Прог. метод. компл. (инв. № 

41013800029)  

2. Моноблок Tomson (инв. № 

41013401473)  

3. Набор музыкальных инструментов 

(инв.№ 41013401334)  

4. К-т Фолий по техн. (инв. № 

41013601978)  

5. К-т Фолий по математике (инв. № 

41013601980)  

6. К-т Фолий по психологии. (инв. № 

41013601979)  

7. К-т Фолий по биологии (инв. № 

41013601981)  

8. К-т Фолий «Окружающий мир» (инв. 

№ 41013601983)  

9. К-т ударно-шумовых инструментов 

(инв. № 41013401336)  

10. К-т по декор. приклад. и народ. иск. 

(инв. № 41013601976)  

11. Доска передв. повор. ДП-12 (зеле-

ная) (инв. № 41013601138)  

12. К-т лек. на Фолиях «Наркотик и ор-

ганизм человека» (инв. № 41013601977)  

13. Комп. Dual Core E5200 (инв. № 

41013401117)  

1. Microsoft Office 2007, Microsoft 

Windows Vista (лицензия от 

10.07.2009 № 45685146, бессроч-

но). 

2. Microsoft Office 2003, Microsoft 

Windows XP (лицензия от 

09.12.2004 № 18495261, бессроч-

но). 
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14. Проектор 2000 BenQ PB6210 (инв. № 

21013400231)  

15. Интерактивная доска IQBoard PS 

S100 (инв. № 41013601787) 

Учебная аудитория для 

проведения занятий семи-

нарского типа  

(учебно-научная лаборато-

рия «Инновационных обра-

зовательных технологий») 

(393760, Тамбовская об-

ласть, г. Мичуринск,  

ул. Советская, дом № 274) 

(ауд. 44) 

 

 

1. Компьютер P4-2.66 512 

mb/120gb/3.5/dvd-r/9200 128mb/ 

LCD17’FalconEYE 700SL/kb/mouse (инв. 

№ 21013400236, 21013400237, 

21013400238) 

2. Системный комплект: Процессор Intel 

Original LGA 1155 Celeron G1610 

OEM(2.6/2Mb), Монитор 20” Asus 

ASMS202D Black, 1600x900.0,277mm. 

250cd/m2, Материнская плата ASUS 

P8H61 MLX (3x), вентилятор, память, 

жесткий диск, корпус, клавиатура, 

мышь (инв. № 21013400439, 

21013400448, 21013400452, 

21013400472, 21013400497, 

21013400498, 21013400510, 

21013400511) 

Компьютерная техника подключена к 

сети «Интернет» и обеспечена доступом 

к ЭИОС университета. 

1. Microsoft Windows XP, 7 (ли-

цензия от 31.12.2013 № 

49413124, бессрочно).  

2. Microsoft Office 2003, 2010 

(лицензия от 04.06.2015 № 

65291658, бессрочно). 

3. Программное обеспечение 

«Антиплагиат. ВУЗ» (лицензи-

онный договор от 21.03.2018 № 

193, бессрочно; лицензионный 

договор от 10.05.2018 № 193-1, 

бессрочно). 

4. Информационно-

образовательная программа «Ро-

сметод» (договор от 17.07.2018 

№ 2135).                           5. Фак-

торный личностный опросник 

Кеттела (взрослый). Кабинетный 

вариант (договор от 09.03.2016 № 

75). 

6. Фрустрационный тест Розен-

цвейга (взрослый). Кабинетный 

вариант (договор от 09.03.2016 № 

75). 

7. Цветовой тест Дюшера. Каби-

нетный вариант (договор от 

09.03.2016 № 75). 

8. Мониторинг трудовых моти-

вов. Кабинетный вариант (дого-

вор от 09.03.2016 № 75). 

9. Тест структуры интеллекта Р. 

Амтхауэра. Кабинетный вариант 

(договор от 09.03.2016 № 75). 

10. Тест Дж. Гилфорда и М. Сал-

ливен. Диагностика интеллекту-

альных и творческих способно-

стейц. Кабинетный вариант (до-

говор от 09.03.2016 № 75). 

Помещение для самостоя-

тельной работы 

(393760, Тамбовская об-

ласть, г. Мичуринск,  

ул. Интернациональная, 

дом № 101) (ауд. 210) 

1. Шкаф канцелярский (инв. № 

2101062853, 2101062852)  

2. Холодильник Стинол (инв. № 

2101040880) 

3. Принтер НР-1100 (инв. № 

2101041634) 

4. Принтер НР Laser Jet 1200 (инв. № 

1101047381) 

5. Принтер Canon (инв. № 2101045032) 

6. МФУ Canon i-Sensys MF 4410 (инв. № 

41013400760)  

7. Системный комплект: Процессор Intel 

Original LGA 1155 Celeron G 1610 OEM 

(2.6/2 Mb), монитор 20” Asus As 

MS202D, материнская плата Asus, вен-

тилятор, память, жесткий диск, корпус, 

клавиатура, мышь (инв. № 21013400429) 

8. Ноутбук Hewlett Packard Pavilion 15-

e006sr (D9X28EA) (инв. № 

21013400617) 

9. Доска классная + маркер (инв. № 

1. Microsoft Windows 7 (лицензия 

от 31.12.2013 № 49413124, бес-

срочно).  

2. Microsoft Office 2010 (лицен-

зия от 04.06.2015 № 65291658, 

бессрочно). 

3. Система Консультант Плюс 

(договор поставки, адаптации и 

сопровождения экземпляров си-

стем Консультант Плюс от 

11.03.2024 № 11921 /13900/ЭС) 

4. Электронный периодический 

справочник «Система ГАРАНТ» 

(договор на услуги по сопровож-

дению от 15.01.2024 № 194-

01/2024) 
5. Программное обеспечение 

«Антиплагиат. ВУЗ» (Лицензи-

онный договор с АО «Антипла-

гиат» от 23.05.2024 № 8151, срок 
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1101063872)  

10. Компьютер (инв. № 41013401070) 

11. Компьютер (инв. № 41013401082) 

12. Компьютер Celeron E 3300 (инв. № 

2101045217, 1101047398)  

13. Компьютер Dual Core (инв. № 

2101045268)  

14. Компьютер OLDI 310 КД (инв. № 

2101045044)  

15. Копировальный аппарат Kyocera 

Mita TASKalfa 180 (инв. № 

21013400369) 

Компьютерная техника подключена в 

сети «Интернет» и обеспечена доступом 

к ЭИОС университета. 

действия: с 23.05.2024 по 

22.05.2025). 

Помещение для хранения и 

профилактического обслу-

живания учебного обору-

дования 

(393760, Тамбовская об-

ласть, г. Мичуринск,  

ул. Советская, дом № 274) 

(ауд. 14) 

1. Стенд р. 130х140 (инв. № 

41013601439, 41013601440) 

2. ДП 50 рад метр рентгенометр (инв. № 

41013401399)  

3. Диапроектор «Лети-60м» (инв. № 

41013401400) 

4. Диапроектор «Диана» (инв. № 

41013401402) 

5. Тренаж «Максим 11-01» (инв. № 

41013401408) 

6. Телевизор Jvc-21 (инв. № 

41013401410) 

7. Кондиционер LG S12 LHM (инв. № 

41013601150) 

8. Велоэргометр ВЭ-05 «Ритм» (инв. № 

41013401374) 

9. Шкаф лабораторный (инв. № 

1101043255)  

10. Шкаф ЛМФ-710-1 (инв. № 

1101061075) 

11. Шкаф ЛМФ-730-8 (инв. № 

1101061069) 

12. Двойной вытяжной шкаф (инв. № 

1101044761) 

13. Стол 2-х тумбовый (инв. № 

1101044718) 
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